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1. Travail et charge
• Vos missions effectives correspondent-elles à votre fiche de poste ?
[ ] Oui
[ ] Partiellement
[ ] Non
• Ont-elles évolué dans le temps ?
[ ] Oui
[ ] Partiellement
[ ] Non
• Ressentez-vous une surcharge de travail dans vos fonctions actuelles ?
[ ] Jamais
[ ] Parfois
[ ] Souvent
[ ] Très souvent
• Avez-vous le temps nécessaire pour accomplir vos missions de manière satisfaisante ?
[ ] Oui
[ ] Partiellement
[ ] Non

2. Organisation et autonomie
• Avez-vous suffisamment d’autonomie pour organiser le travail de votre équipe ?
[ ] Oui
[ ] Partiellement
[ ] Non
• Faites-vous face à des injonctions contradictoires (objectifs irréalistes, consignes floues ou changeantes, etc.) ?
[ ] Jamais
[ ] Parfois
[ ] Souvent
[ ] Très souvent

3. Ressources et moyens
• Disposez-vous des moyens humains et matériels pour mener à bien vos missions ?
[ ] Oui
[ ] Partiellement
[ ] Non
• Avez-vous le sentiment d’être soutenu(e) par votre hiérarchie ?
[ ] Oui
[ ] Moyennement
[ ] Non

4. Rapport à l’équipe
• Rencontrez-vous des difficultés à faire fonctionner votre équipe (communication, charge, organisation, etc.) ? 
[ ] Oui
[ ] Non
• Si oui, lesquelles ? (Réponse libre)
...................................................................

5. Reconnaissance et perspective
• Vous sentez-vous reconnu(e) dans votre rôle de cadre ?
[ ] Oui
[ ] Moyennement
[ ] Non
• Avez-vous des perspectives d’évolution professionnelle satisfaisantes au sein de la collectivité ?
[ ] Oui
[ ] Non
• Vos préoccupations vous semblent-elles bien prises en compte par la collectivité ?
[ ] Oui
[ ] Non
• Vos préoccupations vous semblent-elles bien prises en compte par notre syndicat ?
[ ] Oui
[ ] Non

6. Expression libre
• Quels sont selon vous les principaux problèmes ou risques auxquels les cadres sont exposés au sein de la Ville ?
...................................................................
• Que souhaiteriez-vous voir évoluer dans votre métier de cadre ……………………………………………………..
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